
Информация о результатах проверок, проведенных Управлением 
здравоохранения администрации г.Владимира 31.05.2010

МУЗ №Родильный дом №1»

На основании графика проверок на 2 квартал 2010г.,  утвержденного начальником 

управления здравоохранения проведена проверка порядка расходования средств на оплату 

труда  по  категориям  работников,  наличия  и  использования  вакантных  должностей  и 

должностей с дублирующими функциями МУЗ «Родильный дом №1».

В  ходе  проверки  занятости  штатной  численности  работников,  отнесенных  на 

бюджет, установлено: по состоянию на 01.04.2010г.  по МУЗ «Родильный  дом №1» не 

заняты 4,5 бюджетные ставки, в том числе: 0,5 ставки врачебных должностей, 3,0 ставки 

среднего медицинского персонала, 1,0 ставка прочего персонала.

При  проверке  занятости  штатной  численности  сделаны  отдельные  замечания  по 

правильности  установления  доплат  за  совмещение  должностей,  расширение  зоны 

обслуживания и увеличения объема выполняемых работ. 

При  анализе  штатного  расписания  наличие  должностей  с  дублирующими 

функциями  не установлено.

МУЗ «Городская больница №2»

На основании графика проверок на 2 квартал 2010г.,  утвержденного начальником 

управления здравоохранения проведена проверка порядка расходования средств на оплату 

труда  по  категориям  работников,  наличия  и  использования  вакантных  должностей  и 

должностей с дублирующими функциями  МУЗ «Городская больница №2».

В  ходе  проверки  занятости  штатной  численности  работников,  отнесенных  на 

бюджет, установлено: по состоянию на 01.04.2010г. по МУЗ «Городская больница №2» не 

заняты  3,25  бюджетные  ставки,  в  том  числе:  0,5  ставки  врачебных  должностей,  2,75 

ставки среднего медицинского персонала.

При  анализе  штатного  расписания  наличие  должностей  с  дублирующими 

функциями  не установлено.

Главному  врачу  МУЗ  «Городская  больница  №2»  рекомендовано  укомплектовать 

имеющиеся вакантные должности.


