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ГЛАВА ГОРОДА ВЛАДИМИРА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

                                                       06.05.2006 № 1261
О размере тарифной ставки (оклада) первого разряда по оплате труда работников муниципальных учреждений города Владимира, финансируемых из бюджета города

	


В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2004 № 198-ФЗ «О внесении изменений в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда» и во исполнение решения Владимирского городского Совета народных депутатов от 18.11.2004 № 273 «О «Положении об оплате труда работников муниципальных учреждений г.Владимира»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить с 1 мая 2006 года тарифную ставку (оклад) первого разряда по оплате труда работников муниципальных учреждений города Владимира, финансируемых из бюджета города в размере 1100 (Одна тысяча сто) рублей.

2. Для работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета города, применять 18-ти разрядную единую тарифную сетку по оплате труда, тарифные коэффициенты и тарифные ставки (оклады) согласно приложению.

3. Финансирование расходов производить в пределах средств, предусмотренных в бюджете города на 2006 год соответствующим распорядителям средств.

4. Признать утратившим силу пункты 1, 2, 3 постановления главы города от 17.08.2005 №281 «О размере тарифной ставки (оклада) первого разряда по оплате труда работников муниципальных учреждений города Владимира, финансируемых из городского бюджета».

5. Настоящее постановление вступает в силу с 1 мая 2006 года.

6. Опубликовать данное постановление в средствах массовой информации.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы города Гарева В.А. и заместителя главы города, начальника финансового управления Савельева В.А.

	Глава города
	
	А.П.Рыбаков


	
	
	Приложение 

	
	
	к постановлению главы города

	
	
	От 06.05.2006 №1261


Тарифные коэффициенты и тарифные ставки (оклады)

Единой тарифной сетки по оплате труда работников учреждений,

финансируемых из бюджета города

	Разряды оплаты труда
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Тарифные коэффи-циенты
	1,000
	1,040
	1,090
	1,142
	1,268
	1,407
	1,546
	1,699
	1,866
	2,048
	2,242
	2,424
	2,618
	2,813
	3,036
	3,259
	3,510
	4,500

	Тарифная ставка (оклад)
	1100
	1150
	1200
	1260
	1400
	1550
	1710
	1870
	2060
	2260
	2470
	2670
	2880
	3100
	3340
	3590
	3870
	4950


Размер тарифной ставки (оклада) заместителя руководителя устанавливается на 1-2 разряда ниже тарифной ставки (оклада) соответствующего руководителя







