
Информация
о контрольных мероприятиях «Проверка целевого и

эффективного использования субсидий, предоставленных из
бюджета города в 2022-2023 годах частным образовательным

учреждениям дошкольного образования 

В  текущем  году  Контрольно-счетной  палатой  проведено
3 контрольных  мероприятия  по  проверке  целевого  и  эффективного
использования  субсидий,  предоставленных  в  2022-2023  годах
частным образовательным учреждениям.  Контрольные мероприятия
проведены по предложению главы города Владимира Наумова Д.В., в
соответствии с планом работы в следующих учреждениях:

–  ЧОУ  «Детский  центр  во  имя  преподобного  Серафима
Саровского «Радость моя»;

– ЧОУ ДО Детский сад «Гнездышко»;
– ЧОУ ДО Детский сад «Город детства».
Вопросы,  охватывающие  содержание  контрольного  мероприя-

тия:
1. Общие сведения об объекте контроля;
2.  Проверка соблюдения законодательства Российской Федера-

ции, анализ нормативной правовой базы и учредительных докумен-
тов;

3. Проверка полученных и использованных средств Субсидии на
финансовое обеспечение (возмещение затрат), связанных с деятельно-
стью Учреждения;

4. Заключительная часть.

В соответствии со ст. 18 Решений Совета народных депутатов
города Владимира  от 23.12.2021 № 120 «О бюджете города на 2022
год и плановый период 2023 и 2024 годов» и от 26.12.2022 № 190  «О
бюджете города на 2023 год  и плановый период 2024 и 2025 годов»
негосударственным  образовательным  учреждениям  в  2022  и  2023
годах предоставлены субсидии на финансовое обеспечение получения
дошкольного  образования  в  частных  дошкольных  образовательных
организациях,  дошкольного,  начального  общего,  основного  общего,
среднего  общего  образования  в  частных  общеобразовательных
организациях, осуществляющих  образовательную  деятельность  по
имеющим  государственную  аккредитацию  основным
общеобразовательным программам.

Между  управлением  образования  администрации  города
Владимира  и  Учреждениями  заключены  соответствующие
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соглашения  о  предоставлении  из  бюджета  города  Субсидии  на
финансовое  обеспечение  (возмещение  затрат),  связанных  с
деятельностью Учреждения, на  общую сумму 23  914,6  тыс.руб.,  в
т.ч. в 2022 - 12 238 тыс.руб., в 2023 - 11 677 тыс.руб.

Проверкой установлено, что средства Субсидии использовались
Учреждениями  в  соответствии  с  целями  ее  предоставления,
утвержденными Постановлением администрации города Владимира
от 13.09.2021 № 2333 «Об утверждении Порядка предоставления из
бюджета  города  Владимира  субсидий  частным  образовательным
организациям»: на заработную плату с начислениями педагогических
работников и на учебные расходы. 

Состав  произведенных  учебных  расходов  соответствует
Перечню средств обучения и воспитания, требуемых для реализации
образовательных программ дошкольного образования, утвержденных
приказом  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от
20.12.2019  №  704  и  рекомендациям  Министерства  просвещения
Российской Федерации от  19.12.2022 № 03-2110 по  формированию
инфраструктуры  дошкольных  образовательных  организаций  и
комплектации учебно-методических материалов в целях реализации
образовательных программ дошкольного образования.

Департаментом  образования  и  молодежной  политики
Владимирской  области  (2022  г.),  Министерством  образования  и
молодежной политики Владимирской области (2023 г.) до управления
образования  администрации  г.  Владимира  доведены  сведения  по
средней  заработной  плате  в  общем образовании  по  Владимирской
области.  Управлением  образования  данная  информация  была
доведена на Учреждений. 

– в 2022 году: 36 140 руб. (письмо от 08.12.2022 № ДОиМП-
13247-07-07);

– с января по май 2023 года – 36 490 тыс. руб.  (письмо от
10.01.2023 № ДОиМП-71-07-07);

–  с  июня  2023  года:  38  800  руб.  (письмо  от  05.06.2023  №
МОиМП-6905-07-07).

По  результатам  проведения  контрольных  мероприятий
установлены следующие нарушения:

1. Нарушение в 2022 году двумя ЧОУ пункта 4.3.6 Соглашений
о  предоставлении  субсидии  в  части  обеспечения  достижения
показателей  результативности  предоставления  Субсидии  по
достижению 100% соотношения  среднемесячной  заработной  платы
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педагогических  работников  к  средней  заработной  плате  в  общем
образовании во Владимирской области;

2.  Нарушение  двумя  ЧОУ  пункта  4.3.5. Соглашений  о
предоставлении  из  бюджета  города  Владимира  Субсидии
некоммерческой  организации,  не  являющейся  муниципальной
организацией,  в части ведения обособленного аналитического учета
операций, осуществляемых за счет Субсидии;

3. Нарушение требований к квалификации воспитателя.

Теперь более подробно по каждому учреждению.
В  ходе  контрольного  мероприятия,  проведенного  в ЧОУ

«Детский центр во имя преподобного Серафима Саровского «Радость
моя», установлены нарушения  п.  4.3.5 Соглашений  (договоров) от
10.01.2022  № 390  и  от  09.01.2023  №  250  о  предоставлении  из
бюджета  города  Владимира  субсидии  в  2022  и  2023  годах  по
неисполнению  Учреждением обязательства  вести  обособленный
аналитический учет операций, осуществляемый за счет Субсидии. 

Сумма нарушений составила: за 2022 год – 2 294,9 тыс. руб., за
период с 1 января по 30 апреля 2023 года – 606,9 тыс. руб. 

В адрес Учреждения направлено Представление  с требованием
принять меры по устранению выявленных нарушений и недостатков а
также причин и условий их совершения. Нарушение устранено.

В результате проведения контрольного мероприятия в ЧОУ ДО
Детский  сад  «Гнездышко»  выявлено,  что, в  нарушение  п.  4.3.6
Соглашения  (договора)  от  10.01.2022  № 389  о  предоставлении  из
бюджета  города  Владимира  субсидии  в  сумме  4 090,7  тыс.  руб.
Учреждением  в  2022  году  не  обеспечено  достижение  показателя
результативности по 100% соотношению среднемесячной заработной
платы педагогических работников учреждения к средней заработной
плате в общем образовании по Владимирской области. 

Размер  среднемесячной  заработной  платы  педагогических
работников составил 35 033,72 руб. или 96,9 % от средней заработной
платы  по  общему  образованию  36 140  руб.  Для  выполнения
указанного соотношения Учреждению необходимо было направить на
оплату труда воспитателей 123,2 тыс. руб. собственных средств. 

В  ходе  проверки  наличия  материальных  ценностей,
приобретенных  за  счет  субсидии  в ЧОУ дошкольного  образования
Детский  сад  «Гнездышко»  выявлено,  что  приобретенное  за  счет
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средств субсидии в декабре 2022 года уличное игровое оборудование
«Машинка  ДПС» (ИО-07-03)  на  сумму  62,7  тыс.  руб.  не  было
установлено на детской площадке Учреждения и хранилось на складе
поставщика  оборудования.  В  период  проверки  вышеуказанное
уличное игровое оборудование установлено.

В  адрес  ЧОУ  ДО  Детский  сад  «Гнездышко»  направлено
Представление об устранении выявленного нарушения и недостатков,
а также причин и условий их совершения.

По  результатам  рассмотрения  Представления  директором
Учреждения  принято  решение  о  перерасчете  заработной  платы
педагогических работников за 2022 год на общую сумму 124 тыс. руб.
за  счет  собственных  средств.  Выплата  будет  произведена  тремя
частями одновременно с выплатой заработной платы за июль, август
и сентябрь.

В  ходе  проверки  ЧОУ  ДО  Детский  сад  «Город  детства»
выявлены следующие нарушения: 

–  нарушение п. 4.3.5 Соглашений (договоров) от 10.01.2022 №
391 и от  09.01.2023 № 251  о предоставлении из бюджета города
Владимира  субсидии  в  2022  и  2023  годах  по неисполнение
Учреждением обязательства вести обособленный аналитический учет
операций, осуществляемый за счет субсидии.

Сумма нарушений составила: за 2022 год – 5 852,0 тыс. руб., за
период с 1 января по 30 июня 2023 года – 2 450,0 тыс. руб.;

–  в  нарушение  п.  4.3.6  Соглашения (договора)  от 10.01.2022
№ 391 о предоставлении из бюджета города Владимира субсидии в
сумме  5 852,0  тыс.  руб.  также Учреждением  в  2022  году  не
обеспечено  достижение  показателя  результативности  по  100%
соотношению  среднемесячной  заработной  платы  педагогических
работников  учреждения  к  средней  заработной  плате  в  общем
образовании по Владимирской области.

Размер  среднемесячной  заработной  платы  педагогических
работников составил 33 168,31 руб. или 91,8 % от средней заработной
платы  по  общему  образованию  36 140  руб.  Для  выполнения
указанного соотношения Учреждению необходимо было направить на
оплату  труда  с  начислениями  воспитателей  760,5  тыс.  руб.
собственных средств.

–  в  нарушение  требований  к  квалификации  воспитателя,
утвержденных  приказами  Министерства  труда  и  социальной
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защиты  Российской  Федерации  от  18.0.2013  №  544н  «Об
утверждении  профессионального  стандарта  «Педагог
(педагогическая  деятельность  в  сфере  дошкольного,  начального
общего,  основного  общего,  среднего  общего  образования)
(воспитатель,  учитель)  и  Министерства  здравоохранения  и
социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н
«Об  утверждении  единого  квалификационного  справочника
должностей  руководителей,  специалистов  и  служащих,  раздел
«Квалификационные  характеристики  должностей  работников
образования» приказом директора Учреждения от 03.08.2020 № 2 на
должность воспитателя был принят воспитатель,  имеющий высшее
музейное  образование  по  специальности  «Музеология»  без
дополнительного  профессионального  образования  по  направлению
подготовки «Образование и педагогика».

За  2022  год  указанному  воспитателю начислена  и  выплачена
заработная плата с учетом начислений на оплату труда в сумме 523,0
тыс. руб.  За период с января по июнь 2023 года - 323,7 тыс. руб.

В адрес Учреждения направлено представление с требованием
устранить допущенные нарушения. В настоящее время оно находится
на рассмотрении. Срок ответа – до 09.09.2023.

Факты  не  обеспечения  достижения  показателя
результативности по 100% соотношению среднемесячной заработной
платы  педагогических  работников  к  средней  заработной  плате  в
общем образовании по Владимирской области по ЧОУ ДО детский
сад  «Гнездышко»  и  ЧОУ  ДО  Детский  сад  «Город  детства»
свидетельствуют о недостаточном контроле со стороны управления
образования  администрации  г. Владимира  за  достижением
Учреждениями целевых показателей, установленных Соглашениями о
предоставлении Учреждениям субсидии. 

Обобщая  вышеизложенное, отмечаем,  что  в  результате
проведения трех контрольных мероприятий в 2023 году Контрольно-
счетной  палатой  выявлено  нарушений  по  ведению  бухгалтерского
учета  в  ЧОУ  «Детский  центр  во  имя  преподобного  Серафима
Саровского «Радость моя», ЧОУ ДО Детский сад «Город детства» на
общую  сумму  11 203,8  тыс.  руб.  По  результатам  исполнения
Представления по состоянию на текущую дату устранены нарушения
на сумму 2 901,8  тыс. руб. 



6

ЧОУ  ДО  детский  сад  «Гнездышко»  и  ЧОУ  ДО  Детский  сад
«Город детства» в 2022 году не обеспечено достижение показателя
результативности  в  части  заработной  платы  педагогических
работников.  Для  его  выполнения  Учреждениям  необходимо  было
направить  на  оплату  труда  с  начислениями  884,5  тыс.  руб.
собственных средств.

В соответствии со статьями от 6, 22 Федеральным законом от
17.01.1992  №  2202-1 «О  прокуратуре  РФ»  и  требованием
прокуратуры  города  Владимира  от  26.06.2019  №  7-14-2019 Акты
контрольных  мероприятий  направлены  в  Прокуратуру  города
Владимира.


